WNIOSKODAWCA pieczec i data wptywu wniosku

(imie i nazwisko)
(adres do korespondencji) ‘-

URZAD PRACY

Starosta Lubanski
—————————————————————— Rejestr wnioskéw nr za posrednictwem
Dyrektora
RLLEILITLLE RRILITLLRITILLERITD Powiatowego Urzedu Pracy
———————— {feleton kontakiomy) ~— "~ T~ (wypetnia Powiatowy Urzad Pracy) w Lubaniu

ul. Lwéwecka 10
59-800 Luban

WNIOSEK
0 przedtuzenie okresu przyznania dodatku aktywizacyjnego

Czesé |

Prosze o przediuzenie okresu przyznania dodatku aktywizacyjnego z tytulu podjecia przeze mnie
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej od dnia  ........ ST e r.

(dzien — miesigc — rok)
BT o = Lo o o = U1 0

(nazwa i adres pracodawcy)

Nalezng mi kwote dodatku prosze przekazaé na wskazany przeze mnie rachunek bankowy nr:

HENEEEENEEEENEEEENEEEENEEEENEEEE

(nr rachunku)

Oswiadczam, iz:

1. prace podjatem/am z wiasnej inicjatywy u pracodawcy, u ktérego nie bytem/am zatrudniony/a
i nie wykonywatem/am innej pracy zarobkowej bezposrednio przed zarejestrowaniem w PUP jako
bezrobotny/a,

2. przyjmuje do wiadomosci, ze do wniosku zobowigzany/a jestem dolaczyé:

a) do wgladu pracownikowi PUP w Lubaniu oryginal umowy potwierdzajgcej podjecie zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej podpisany przez strony umowy celem sporzgadzenia odpisu i wigczenia
do moich akt; lub

b) potwierdzong przeze mnie za zgodnos¢ z oryginalem kserokopie umowy potwierdzajgcej podjecie
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej podpisanej przez strony umowy,

3. zobowigzuje sie do bezzwilocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu o wszelkich
zmianach dotyczgcych pracy, ktérg Swiadcze w okresie przystugiwania mi dodatku aktywizacyjnego,
a w szczegolnosci:

a) o ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

b) o zmianie wysokosci wynagrodzenia;

C) 0 zmianie pracodawcy;

d) o przebywaniu na urlopie bezptatnym,

4. wszelkie informacje podane w niniejszym wniosku, ztozone oswiadczenia oraz przedtozone, jako zatgczniki
dokumenty sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym,

5. zapoznatem/am sie z trescig pouczenia dla osoby ubiegajgcej sie o dodatek aktywizacyjny (cz. Il wniosku).

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Strona 1




Czesé I

POUCZENIE
DLA OSOBY UBIEGUJACEJ SIE O DODATEK AKTYWIZACYJNY

Podstawa prawna:

art. 48, ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegoélowego
trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego.

Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

Zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dodatek

aktywizacyjny przystuguje osobie bezrobotnej posiadajgcej prawo do zasitku, jezeli:

a) w wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy podjeta zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu
pracy obowigzujgcym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego
wynagrodzenia za prace lub

b) z wiasnej inicjatywy podjeta zatrudnienie lub inng prace zarobkowa.

W przypadku, o ktérym mowa w pkt 1la dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci stanowigcej réznice

miedzy minimalnym wynagrodzeniem za prace a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wiekszej jednak niz

50 % zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 w/w ustawy, przez okres, w jakim przystugiwatby

bezrobotnemu zasitek.

W przypadku, o ktérym mowa w pkt 1b dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci do 50 % zasitku, o

ktorym mowa w art. 72 ust. 1 w/w ustawy, przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu

zasitek.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie

szczeg6towego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego

starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania innej
pracy zarobkowej oraz wysokosci osiggnietego wynagrodzenia, od dnia ztozenia wniosku do:

a) ostatniego dnia przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajgcego w okresie zatrudnienia,
w przypadku, o ktéorym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub

b) ostatniego dnia potowy okresu przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajgcego
w okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, w przypadku, o ktérym mowa
w art. 48 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

a) skierowania bezrobotnego przez Powiatowy Urzad Pracy do prac interwencyjnych, robét publicznych lub
na stanowisko pracy, ktérego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty zrefundowane zgodnie z art.
46 ust. 1 pkt 1 w/w ustawy lub

b) podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowg bezposrednio
przed zarejestrowaniem, jako bezrobotny lub

c) podjecia przez bezrobotnego z witasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granica
Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego lub

d) jesli miedzy kolejnymi umowami jest przerwa obejmujgca, co najmniej 1 dzien roboczy i dana osoba w
czasie tej przerwy nie zarejestrowata sie w Powiatowym Urzedzie Pracy lub

e) przebywania na urlopie bezptatnym.

Dodatek aktywizacyjny nienaleznie pobrany bedzie podlegat zwrotowi zgodnie z art. 76 ustawy z dnia

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Powyzsze oswiadczenia, ztozone w czesci | i Il sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
wynikajgcej z art. 270 §1 i art. 286 §1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny, ktéry stanowi:

art. 270 §1 ,Kto, w celu uzycia za autentyczny, podrabia lub przerabia dokument lub takiego dokumentu jako
autentycznego uzywa, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 57;

art. 286 §1 ,Kto, w celu osiaggniecia korzysci majgtkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego
rozporzgdzenia wiasnym lub cudzym mieniem za pomoca wprowadzenia jej w btad albo wyzyskania btedu
lub niezdolnosci do nalezytego podejmowania przedsiebranego dziatania podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

zataczniki do wniosku:

1.
2. i

umowa potwierdzajgca podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (zgodnie z pkt. 2 Czes¢ | wniosku),
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