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Niniejszy projekt umowy zawiera ogélne postanowienia umowy, jaka zostanie zawarta po

pozytywnym rozpatrzeniu wniosku; treS¢ umowy moze ulec zmianie o zapisy dotyczgce
w szczegolnosci informacji w zakresie zrodta finansowania, indywidualnych warunkow
URZAD PRACY okreslonych w pismie dotyczgcych rozpatrzenia wniosku, informacji dotyczgcych udziatu
w projektach/programach i obowigzkach z tego wynikajgcych.

UMOWA NR ....... I P /2024
o refundacje ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych

zawarta W dniu .....ceveienennnnnes 2024 r. w Lubaniu pomiedzy Powiatem Lubanskim reprezentowanym przez
Staroste Lubanskiego, z upowaznienia ktérego dziata Pani Katarzyna Hudyma - Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Lubaniu zwanym dalej ,,Starostg”

a

1) (osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg)

VAT =Y o
prowadzgca/ym dziatalno$¢ gospodarczg pod NAZWG .........c.ceviieiininiiiniiineieenne, ,oddnia............... r.
adres statego miejsca wykonywania dzZiatalNOSCi: ........cccueiiieiiiiiciie e e e ,
adresy dodatkowych statych miejsc wykonywania dziatalnoScCi: ...........eeevveiiiiiiiiiiii e ,
zgodnie z wpisem do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,

NIP REGON .....cooiiiiiiiiiiiiiee, PKD ........... Z— .
FEPIrEZENIOWANY PIZEZ: 1uuvritet e eteteeeeeee e e ae e teeeanenanenes NrPESEL: ...,

2) (spotka cywilna)

P NG M prowadzaca/ym
dziatalno$¢ gospodarczg pPod NAZWE .......ceveveiiieiierieiieie i ena e ,od dnia ................. r.
adres statego miejsca wykonywania dZiatalNOSCi: ......cciieiiiiiiiiiiiiiiiiii e ,
adresy dodatkowych statych miejsc wykonywania dziatalnOSCi: ...........ccooorviiiiiiiiii e ,
zgodnie z wpisem do Centralnej Ewidenc;ji i Informac;ji o Dziatalnosci Gospodarczej,

NIP REGON ....oiiiiiiiie, PKD ....... Zom
FEPrEZENTOWANY PIZEZ: ...ne ittt ettt ettt taneaeens NrPESEL: ...,
oraz

P AN G M prowadzaca/ym
dziatalno$¢ gospodarczg Pod NAZWEG ..........coiueuiiiiiieini i ,oddnia ........c.e.e.e. r.
adres statego miejsca wykonywania dzZiatalNOSCi: ........coieeiiieei i e e e ,
adresy dodatkowych statych miejsc wykonywania dziatalnOSCi: .............cocoiiiiiiiiiiii e ,
zgodnie z wpisem do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej,

NIP e REGON ......ccoviiiiiiien. PKD ....... Zom
rEePreZentOWaANY PIZEZ: .......cuiueie et NnrPESEL: ...
prowadzacymi wspdlnie dziatalno$¢ gospodarczg w formie spdtki cywilnej pod Nazwg ........ccceeeeveeeeeieeeennee. ,
na podstawie umowy spotki cywilnej zawartej W dniU ...........cooiiiiiiiiiie e .
NIP REGON ..., PKD ....... Zom
(=101 =F4= a1 (0 V= 10 )V o] PP

3) (spdtka z ograniczong odpowiedzialno$cig, spotka akcyjna )

.................................................. spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig/spotkg akcyjng/ z siedzibg w
................................................................ Ul e e
wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadZOoN€gO PrZEZ ..........c.cercueeriieernieeinieeniieesieeee e e
pod nrKRS: ............... ,oddnia....... , Kapitat zaktadowy: ..........cccccee (stownie: .....cvvveeiiiiiiiiiiiee e, )
NIP REGON ..., PKD ....... Zom
FEPIEZENTOWEANG PIZEZ: . ..neie ettt et eeas nrPESEL: ...,
4) (spotka jawna)

................................... Z SIEAZIDG W e Ul e
wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadZon€go PrZEZ ...........cccvvvieiieeeiiiiiiiiieeeeeeesrieeeeeeesaaeesssnnes
pod nrKRS: ........cooceieenn. ,oddnia ...,

NIP REGON ..., PKD ....... Zom
FEPrEZENTOWANG PIZEZ: ...neeie i e nrPESEL: ...,

zwanym/g dalej ,,Pracodawca”, bedagcym mikro/matym/$rednim przedsiebiorca,
0 nastepujace;j tresci:
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§1
Starosta przyznaje Pracodawcy na jego ,Wniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy” z dnia ............. 2024 r. (uzupetniony/skorygowany w dniu/ach ............ 2024 r.),
zwanym dalej wnioskiem, refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia ....... stanowisk/a pracy,
ktére zostanie/g utworzone dla oséb bezrobotnych skierowanych przez Staroste i dofinansowane
w oparciu o katalog wydatkéw zawarty w Szczegodtowej specyfikacji wydatkéw, stanowigcej zatgcznik nr
1 do umowy, w kwocie ....cecvuvuvnrnnnne zt, stowni€e: ..ovvievvininnnns

Refundacja dotyczy zatrudnienia na ........ utworzonym/ych stanowisku/ach skierowanej osoby
bezrobotnej:
Q) W ZAWOAZIE .uvurerererrnririenrnnnnnens , kod zawodu .....ccviiiiiiiiiinnene. ,

b) nazwa stanOWiSK/a PraCy ....cvevcvcvererorarrarararararsssranarrnsnsesnsases ,

c) miejsce wykonywania pracy, rozumiane jako miejsce utworzonego/ych stanowisk/a pracy, w ktérym
muszg sie znajdowaé elementy wyposazenia zakupione w ramach refundacji oraz elementy
wyposazenia stanowigce wktad wtasny Pracodawcy, przystosowane do zatrudnienia skierowanej/ych

Wymagane kwalifikacje, umiejetnosci, doswiadczenie zawodowe i inne wymagania niezbedne do
wykonywania pracy, jakie powinni spetnia¢ bezrobotni figurujgcy w ewidencji urzedu, ktérzy bedg
kierowani na utworzone, refundowane stanowisko/a pracy przez okres obowigzywania umowy, okreslone
sg w czesci lll wniosku.

Refundacja ze srodkéw Funduszu Pracy, przyznana niniejszg umowg, stanowi pomoc de minimis,
w rozumieniu przepisow Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

Starosta moze odméwi¢ skierowania osoby bezrobotnej, ktdra byta zatrudniona lub wykonywata inng
prace zarobkowg u Pracodawcy w okresie 6 miesiecy przed dniem wystawienia skierowania.

§2

Aby utworzy¢ stanowisko pracy i dokona¢ wyptaty refundaciji:

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Pracodawca zobowiazuje si¢ do:

Dokonania wydatkéw (rozumianych jako zakup i zaptata) dotyczgcych tworzonego/ych stanowisk/a pracy,

w oparciu 0 Szczegotowg specyfikacje wydatkow, stanowigcg zatgcznik nr 1 do umowy, w terminie od

dnia zawarcia umowy do ......... (25 dni kalendarzowych), liczgc dzien zawarcia umowy.

Ztozenia ,Rozliczenia” w terminie do dnia ......... wigcznie (do 25 dni kalendarzowych), liczac dzien

zawarcia umowy, majgc na wzgledzie, iz ,Rozliczenie” moze zosta¢ ztozone, jezeli zakupione elementy

wyposazenia znajdujg sie w miejscu utworzonego/ych stanowisk/a pracy, w wylgcznym posiadaniu

Pracodawcy, a utworzone stanowisko/a pracy jest przystosowane do zatrudnienia skierowanej osoby

bezrobotnej. Rozliczenie nalezy ztozy¢ na druku ,Rozliczenie przyznanej refundacji ze srodkéw Funduszu

Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych”,

stanowigcym zatacznik nr 2 do umowy, w tym przedktfadajgc ,,Zestawienie kwot wydatkowanych od dnia

zawarcia umowy o refundacje na poszczegélne wydatki ujete w Szczegdétowej specyfikacji wydatkow”

stanowigce zatacznik nr 2a do umowy.

Dotgczenia do Rozliczenia:

1.3.1.dokumentéw ksiegowych potwierdzajgcych poniesione koszty, tj. faktury, faktury VAT, faktury
uproszczone, rachunki, umowy kupna-sprzedazy i inne dokumenty o roéwnowaznej wartosci
dowodowej oraz potwierdzenia dokonania zaptaty w przypadku ptatnosci w formie przelewu,
ptatniczg kartg kredytowg, ptatniczg kartg debetowa lub za pobraniem.

1.3.2.do umoéw kupna — sprzedazy: deklaracji PIT PCC — 3 potwierdzonej przez urzad skarbowy oraz
dowodu zaptaty podatku od czynnosci cywilno-prawnych, gdy warto$¢ zakupionej rzeczy
przekracza 1000,00 zi,

1.3.3.w przypadku zakupu rzeczy uzywanych, oswiadczenia, o ktérym mowa w §2 ust. 1 pkt 1.4, ppkt
1442,

1.3.4.ttumaczenia dokonanego przez ttumacza przysiegtego, w przypadku dokumentéw ksiegowych
dokumentujgcych zakup sporzgdzonych w jezyku obcym; jezeli zakupy dokonywane sg za granicg
nalezy przeliczy¢ ich warto$¢ na walute polskg wedtug sredniego kursu ogtoszonego przez NBP na
dzien dokonania zapfaty.

Dokonania wydatkow, o ktérych mowa w §2 ust. 1 pkt 1.1, przyjmujac, iz:

1.4.1.rozliczeniu i refundacji nie podlegaja: koszty poniesione przed dniem podpisania umowy
0 przyznanie refundacji, koszty poniesione po ztozeniu Rozliczenia, koszty nieudokumentowane
i nieprawidtowo udokumentowane, wydatki finansowane na podstawie wczesniej otrzymanych
srodkow publicznych,
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1.4.2. dokumentami potwierdzajgcymi dokonanie zakupu sg faktury, faktury VAT, faktury uproszczone,
rachunki, umowy kupna-sprzedazy lub inne dokumenty o rownowaznej wartosci dowodowej, ktére
zostaly wystawione zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, sg rzetelne (ich tre$¢ jest zgodna
Z rzeczywistym przebiegiem operacji gospodarczej), kompletne oraz wolne od btedéw
rachunkowych;
1.4.3. dokumenty potwierdzajgce dokonanie zakupu winny zawiera¢ dane umozliwiajgce ich rozliczenie,
w oparciu o obowigzujgce przepisy, w szczegoélnosci: Ustawy z dnia 20.09.1994 r.
o rachunkowosci, Ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towardw i ustug; tres¢ dokumentow
ksiegowych oraz innych dokumentow potwierdzajgcych dokonanie zaptaty za przeprowadzong
transakcje powinna jednoznacznie dokumentowac zakup wynikajacy z umowy, okreslajgc dzien
dokonania transakcji, forme, sposéb i date zaptaty.
1.4.4.zakup i refundacja rzeczy uzywanych (dotyczy réwniez sprzetu sprowadzonego z zagranicy) jest
kwalifikowany przy udokumentowaniu tgcznego spetnienia nizej wymienionych warunkéw:
1.4.4.1.umowa kupna-sprzedazy lub inny dokument zakupu zawiera opis zakupionej rzeczy,
jak nazwe, typ, rok produkcji, serie, numer fabryczny i producenta, umozliwiajac
identyfikacje,

1.4.4.2.Pracodawca ztozy o$wiadczenie stwierdzajgce, ze sprzet jest sprawny technicznie i spetnia
obowigzujgce normy i standardy.

1.5. Znaczgce roznice pomiedzy wydatkami wynikajagcymi ze Szczegdtowej specyfikacji wydatkow
a rzeczywistymi wydatkami w poszczegolnych pozycjach wydatkow, wymagajg ztozenia wraz
z rozliczeniem, o ktérym mowa w §2 ust. 1 pkt 1.2., wniosku o ich uznanie do rozliczenia wraz
z uzasadnieniem. Starosta uzna wydatki odbiegajgce od Szczegdtowej Specyfikacji Wydatkow pod
warunkiem stwierdzenia zasadno$ci ich poniesienia.

1.6. Zlozenia Rozliczenia o ktérym mowa w §2 ust. 1 pkt 1.2. w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Lubaniu, dotgczajgc do Rozliczenia potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem czytelne kserokopie
dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1.3.1.-1.3.4.; uwierzytelnienie ma zawiera¢ date i czytelny
podpis. W uzasadnionych przypadkach — na zadanie PUP nalezy przediozy¢ do wglgdu oryginaty
dotgczonych do Rozliczenia dokumentéw wskazanych w ust. 1 pkt 1.3.1.-1.3.4. W przypadku
stwierdzenia niezgodnosci przedtozonych do Rozliczenia kserokopii dokumentéw wskazanych w ust. 1
pkt 1.3.1.-1.3.4.z ich oryginatami, dokumenty te nie zostang uznane do refundac;ji.

1.7. Umozliwienia przeprowadzenia wizyty monitorujgco — sprawdzajgcej przez pracownikéw upowaznionych
przez Staroste, po ztozeniu Rozliczenia a przed skierowaniem osoby bezrobotnej, w celu stwierdzenia
utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia lub doposazenia oraz przedtozenia — na zgdanie PUP -
dokumentacji fotograficznej zakupionych w ramach refundacji elementéw wyposazenia, stanowigcej
podstawe do stwierdzenia utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia lub doposazenia.

1.8. Zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej, o ktérej mowa w §1 ust. 2 na utworzonym stanowisku pracy
w terminie do 20 dni kalendarzowych, liczagc od nastepnego dnia roboczego po dniu, w ktérym
stwierdzono, iz stanowisko pracy zostato utworzone.

1.9. Poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu o odzyskaniu podatku VAT, o ktérym mowa
w § 4 ust. 1 pkt 1.4, w przypadku jego odzyskania przed otrzymaniem refundaciji, po ztozeniu Rozliczenia.

1.10.Przedtozenia do 3 dni kalendarzowych od dnia zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej:

1.10.1. kserokopii umowy o prace (w oparciu o warunki pracy i ptacy zawarte w czesci lll wniosku),
podpisanej przez Pracodawce i pracownika, potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem — oryginat
do wgladu na Zzgdanie PUP oraz

1.10.2. oswiadczenia wynikajgcego z §2 ust. 4 pkt 1 i 1a Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 kwietnia 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundaciji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz
przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, o nierozwigzaniu stosunku pracy
z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez Pracodawce bgdz na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownika i nieobnizaniu wymiaru czasu pracy
pracownika oraz oswiadczenia ztozonego w oparciu o art. 25 Ustawy o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej, o otrzymaniu/nieotrzymaniu decyzji Komisji Europejskiej o
zwrocie pomocy publicznej lub pomocy de minimis, stanowigcego zatacznik nr 4 do umowy.

1.11.Spetnienia warunkow zawartych w §2 ust. 1 pkt od 1.1 do 1.10., co stanowi podstawe do wyptaty
refundaciji.

1.12.Przedtozenia do 10 dni kalendarzowych od daty otrzymania refundaciji, wyciggu z rachunku bankowego
lub zaswiadczenia z banku potwierdzajgcego otrzymanie srodkow.



2.2.

2.3.

2.4.

- PROJEKT UMOWY - UMOWANR ....... I P /2024

Starosta zobowigzuje sie do:

. Przeprowadzenia wizyty monitorujgco — sprawdzajgcej w terminie do 15 dni kalendarzowych, od dnia

przedtozenia kompletnego i prawidtowo sporzadzonego Rozliczenia, o ktérym mowa w §2 ust. 1 pkt 1.2,

w celu stwierdzenia faktycznego utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia lud doposazenia lub do

stwierdzenia utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia lub doposazenia, na podstawie przediozonej

przez Pracodawce dokumentacji fotograficznej dotyczgcej elementéw wyposazenia zakupionych

w ramach refundaciji.

Skierowania os6b bezrobotnych spetniajgcych warunki postawione przez Pracodawce zawarte w czesci

Il wniosku, z zastrzezeniem zapisu §1 ust. 5, wylgcznie w przypadku stwierdzenia, ze stanowisko pracy

zostato utworzone zgodnie z umowg a przediozone Rozliczenie i dokumenty sg zgodne ze stanem

faktycznym.

Dokonania refundacji na wskazany w ,Rozliczeniu” rachunek bankowy Pracodawcy, w terminie do

15 dni kalendarzowych liczac od dnia przediozenia prawidtowo sporzgdzonej umowy o prace ze

skierowanym bezrobotnym oraz o$wiadczenia stanowigcego zatacznik nr 4 do umowy pod warunkiem,

ze do dnia refundacji Starosta nie bedzie dysponowat:

2.3.1. dokumentem potwierdzajgcym obnizenie wymiaru czasu pracy pracownika/ow lub

2.3.2. dokumentem stwierdzajgcym rozwigzanie stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego przez Pracodawce bgdz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczgcych pracownika i na utworzonym stanowisku nie bedzie wakatu lub

2.3.3. dokumentem potwierdzajgcym otrzymanie przez Pracodawce decyzji Komisji Europejskiej
0 zwrocie pomocy publicznej lub pomocy de minimis.

Poinformowania Pracodawcy na pismie o sposobie rozliczenia przedtozonych dokumentéw ksiegowych,

w terminie do 14 dni od dnia dokonania refundaciji.

§3

W przypadku stwierdzenia, ze:

1.

2.
3.
4

o

stanowisko pracy nie zostato utworzone lub

wydatki nie zostaly dokonane i udokumentowane zgodnie z umowa, lub

nie zostata zatrudniona skierowana osoba bezrobotna lub

obnizono wymiar czasu pracy pracownika lub rozwigzano stosunek pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego przez Pracodawce badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczgcych pracownika lub

Pracodawca otrzymat decyzje Komisji Europejskiej o zwrocie pomocy publicznej lub pomocy de minimis,
zabezpieczenie zwrotu refundacji okreslone w §7 umowy nie zostato przedtozone lub zostato przedtozone,
ale zawiera w tresci zapisy niezgodne z postanowieniami §7 umowy (dotyczy form zabezpieczenia zwrotu
refundacji: akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika, zastaw na prawach lub rzeczach,
gwarancja bankowa),

— niniejsza umowa wygasa.

1.2.

§4

Pracodawca zobowiazuje sie do:

. utworzenia i utrzymania utworzonego/ych nowego/ych stanowisk/a pracy zgodnie z normami

i przepisami bhp dotyczgcymi w szczegdlnosci powierzchni, oswietlenia, ergonomii, wiasciwych
warunkéw sanitarnych itp.

zatrudniania na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy skierowanej/lych osobly
bezrobotnej/ych, o ktorejlych mowa w §1 ust. 2, w pelnym wymiarze czasu pracy przez okres co
najmniej 24 miesiecy, w oparciu o warunki pracy i ptacy okreslone w czesci lll wniosku, majgc na
wzgledzie wytgczenie okreslone w §1 ust. 5, przyjmujac, iz do okreséw 24 miesiecznego zatrudnienia

1.2.1. nie wlicza sie:

— urlopoéw bezptatnych,

— urlopéw wychowawczych,

— urlopéw macierzynskich/tacierzynskich,

— okresow pobierania zasitku chorobowego i opiekunczego,

— okresow pobierania $wiadczenia rehabilitacyjnego,

— okresdw wakatu na utworzonym stanowisku pracy spowodowanego rozwigzaniem umowy
o prace lub ustaniem stosunku pracy ze skierowanym bezrobotnym,

— okreséw odbywania kary pozbawienia wolnosci i/lub tymczasowego aresztowania,

—  okresow stuzby przygotowawczej do Narodowych Sit Rezerwowych,

— okreséw usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, bez prawa do wynagrodzenia lub zasitku oraz
okresow nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy skierowanej osoby bezrobotne;j.
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1.2.2. wlicza sie okres wykonywania pracy na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w okresie
prowadzenia przedsigbiorstwa przez zarzgdce sukcesyjnego lub witasciciela przedsigbiorstwa
w spadku, o ktorym mowa w art. 3 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym
przedsigbiorstwem osoby fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw
(Dz. U. poz. 1629 oraz z 2019 r. poz. 1495).

1.3. utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowisk/a pracy utworzonego/ych w zwigzku
z przyznang refundacjg; w przypadku wystgpienia przerw w zatrudnieniu, o ktérych mowa w §4 ust. 1 pkt
1.2. ppkt 1.2.1., poszczegdlne okresy zatrudnienia (z wytaczeniem przerw w zatrudnieniu, o ktérych mowa
w §4 ust. 1 pkt 1.2. ppkt 1.2.1.) podlegajg sumowaniu, a ich suma musi wynosi¢ co najmniej 24 miesigce.

1.4. zwrotu refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty:
1.4.1.w wysokos$ci proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na utworzonych stanowiskach pracy

skierowanych bezrobotnych wraz z odsetkami, w przypadku niezatrudnienia na wyposazonym lub
doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego
przez okres co najmniej 24 miesiecy lub nieutrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy
stanowisk pracy utworzonych w zwigzku z przyznang refundacja;

1.4.2.w catosci wraz z odsetkami, w przypadku naruszenia pozostatych warunkéw umowy.

1.5. zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towardw i ustug podatku naliczonego dotyczgcego zakupionych towardéw i ustug w ramach przyznanej
refundacji, w terminie:

1.5.1. okreslonym w umowie o refundacje, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia ztozenia przez
Pracodawce deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku od towaréw i ustug, w ktérej wykazano
kwote podatku naliczonego z tego tytutu —w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy
wynika kwota podatku podlegajgca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na
nastepny okres rozliczeniowy,

1.5.2.30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz Pracodawcy —
w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku od towardw i ustug, w ktorej wykazano
kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

1.6. kazdorazowego niezwtocznego, lecz nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia ustania stosunku pracy ze
skierowanym bezrobotnym, pisemnego informowania Starosty o kazdym przypadku wczesniejszego
rozwigzania umowy o prace lub wygasniecia umowy ze skierowanym w ramach niniejszej umowy
bezrobotnym, przedktadajgc podpisane przez strony umowy (pracownika i pracodawce) swiadectwo
pracy.

1.7. niezwlocznego zatrudnienia nastepnego skierowanego przez Staroste bezrobotnego, o ktérym mowa
w §1 ust. 2, w razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w §4 ust. 1 pkt 1.2 ppkt 1.2.1.; jezeli po
przeprowadzonym posrednictwie zatrudnienie na utworzonym stanowisku pracy nie nastgpi w terminie
do 3 miesiecy liczgc od dnia nastepnego po dniu zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w § 4 ust. 1.6.,
zastosowanie ma §5 ust. 1 umowy.

1.8. dostarczenia w terminie do 7 dni kalendarzowych od daty przyjecia do pracy skierowanego bezrobotnego
kopii umowy o prace z zatrudnionym bezrobotnym.

1.9. przedktadania Staroscie w czasie trwania niniejszej umowy:

w przypadku wyptaty wynagrodzenia do korica biezgcego miesigca - w terminie do 20-go dnia kalendarzowego

miesigca nastepujgcego po zakonczonym okresie kwartalnym (przyjmuje sie, ze okres kwartalny to 3 kolejno

wystepujace po sobie miesiace, liczac od daty zawarcia uméw/umowy o prace z pierwszg skierowang osobg
bezrobotng, w tym miesigc, w ktérym zawarto umowe o prace), lub

w_przypadku wyptaty wynagrodzenia w_kolejnym miesigcu za m-c biezgcy - w terminie do 50-go dnia

kalendarzowego miesigca nastepujgcego po zakonczonym okresie kwartalnym (przyjmuje sie, ze okres

kwartalny to 3 kolejno wystepujgce po sobie miesigce, liczac od daty zawarcia umoéw/umowy o prace

z pierwszg skierowang osobg bezrobotng, w tym miesigc, w ktérym zawarto umowe o prace):

1.9.1. kopii raportéw imiennych ZUS — RCA/RSA skierowanego bezrobotnego,

1.9.2. oswiadczenia stanowigcego Zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy.

1.10.przedktadania Staroscie niezbednych dokumentéw oraz umozliwienia przeprowadzenia wizyty
monitorujgco-sprawdzajgcej w miejscu utworzonego/ych stanowisk/a pracy, celem oceny dotrzymania
warunkéw zawartej umowy.

1.11.utrzymania majatku bedgcego przedmiotem refundacji przez okres obowigzywania niniejszej umowy,
niezbywania bez zgody Starosty trwatych elementéow wyposazenia zakupionego ze srodkéw przyznanych
na podstawie niniejszej umowy oraz nieobcigzania tego wyposazenia ograniczonymi prawami
rzeczowymi i nieoddawania ich osobom trzecim do uzytkowania, do czasu wygasniecia niniejszej umowy.

1.12.niezawieszania prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w okresie obowigzywania niniejszej umowy.
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1.13.niezwtocznego powiadomienia Starosty w formie pisemnej o utracie elementdw wyposazenia
zakupionych w ramach refundacji ze srodkdéw publicznych, ktéra nastgpita w wyniku zdarzen losowych,
m.in. takich jak: kradziez, wypadek, pozar, powddz, wymiana zakupionych elementéow wyposazenia lub
zwrot pieniedzy w zwigzku ze ztozong reklamacjg i przedtozenia dokumentow potwierdzajgcych
zaistnienie takiego zdarzenia oraz dokonania, niezwiocznie po uznaniu reklamacji ponownego zakupu
zareklamowanego elementu wyposazenia zgodnie ze Szczegotowg Specyfikacjg Wydatkow stanowigcg
zatacznik nr 1 do umowy, w przypadku uzyskania zwrotu pieniedzy z tytutu reklamac;ji.

1.14.bezzwtocznego wczesniejszego zawiadamiania Starosty o kazdej planowanej zmianie majgcej wptyw na
realizacje zobowigzan Pracodawcy wynikajgcych z niniejszej umowy, a w szczegolnosci o zmianie
lokalizacji stanowiska pracy, zmianie siedziby i miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, zmianie
nazwy i formy prawnej Pracodawcy, przedmiotu dziatalnosci, zakonczeniu lub zawieszeniu prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej;

1.15.przedtozenia na zgdanie Starosty dokumentow: zaswiadczenia o niezaleganiu w optacaniu skfadek
(wystawione przez ZUS) oraz zaswiadczenia o niezaleganiu w podatkach lub stwierdzajgce stan
zalegtosci (wystawione przez US);

1.16.przedktadania Staroscie, niezwtocznie po uzyskaniu takiej wiedzy, pisemnej informacji, ze skierowana
osoba bezrobotna w trakcie realizacji umowy nie bedzie Swiadczyta pracy z uwagi na nieobecno$¢ w
pracy spowodowang sytuacjami wymienionymi §4 ust. 1 pkt 1.2. przez ciggly okres co najmniej 3
miesiecy, co bedzie podstawg do skierowania na zastepstwo innej osoby bezrobotnej, do czasu powrotu
do pracy osoby pierwotnie skierowanej, na warunkach pracy i ptacy okreslonych w Il czesci wniosku;

1.17.przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja umowy przez okres 10 lat od dnia podpisania
umowy, w sposob zapewniajgcy dostepnosé¢, poufnosé i bezpieczenstwo.

§5

1. Starosta dokona wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym w przypadku:

1.1. stwierdzenia, ze ztozone w dniu ztozenia wniosku, w dniu zawarcia umowy oraz po zawarciu umowy
w trakcie jej obowigzywania Oswiadczenia, zaswiadczenia, informacje i dokumenty nie sg zgodne
z prawdag,

1.2. niedotrzymania przez Pracodawce warunkéw umowy okreslonych w §4,

1.3. ujawnienia okolicznosci, ktére nie byly znane Staroscie przed zawarciem umowy, a wiedza 0 nich
spowodowataby odstgpienie od zawarcia umowy,

1.4. niedokonania zwrotu, o ktérym mowa w §5 ust. 4.

2. W uzasadnionych przypadkach Starosta zastrzega sobie mozliwo$¢ wstrzymania wypowiedzenia umowy
do momentu ztozenia stosownych wyjasnien lub dokumentéw przez Pracodawce, majacych wptyw na
przebieg, realizacje i wywigzanie sie z postanowien niniejszej umowy.

3. Wypowiedzenie umowy, o ktéorym mowa w ust. 1 powoduje obowigzek zwrotu przez Pracodawce
refundacji w catosci wraz z odsetkami w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

4. W przypadku:

a) niezatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu
pracy skierowanego bezrobotnego przez okres 24 miesiecy,

b) nieutrzymania przez okres 24 miesiecy stanowisk pracy utworzonych w zwigzku z przyznang
refundacja,

Pracodawca zobowigzany jest do zwrotu przyznanej refundacji w wysokosci proporcjonalnej do okresu

niezatrudniania na utworzonych stanowiskach pracy skierowanych bezrobotnych wraz z odsetkami

w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

5. Niezwrdcenie zgdanej kwoty w terminie okreslonym w ust. 3, spowoduje skierowanie sprawy o zaptate na
droge postepowania sgdowego.

§6
1. Zmiany postanowien umowy, dotyczace w szczegolnosci kalkulacji wydatkow, liczby sztuk elementow
wyposazenia, kwot w poszczegdlnych pozycjach wydatkéw, ktére sg uzasadnione i nie sg sprzeczne
z obowigzujgcymi przepisami prawa — mogg by¢ dokonywane w formie aneksu lub pisemnej akceptac;ji
Starosty, pod rygorem niewaznosci. Zmiana umowy moze mie¢ miejsce na wniosek kazdej ze stron.
2. Starosta zobowigzuje sie do dokonywania oceny prawidiowosci wykonania umowy, w szczegdlnosci
poprzez weryfikacje spetnienia warunkow, o ktérych mowa w §4 ust. 1 pkt 1.1. - 1.3.
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§7

akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika:

1. Formg zabezpieczenia zwrotu przyznanej refundacji jest akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez
dluznika sporzadzony do niniejszej umowy.

2. Kwota do wysokosci, ktorej Pracodawca poddaje sie egzekucji to ..............oooeiil. zt, stownie:

.................................. , ha ktorg sklada sie otrzymana kwota ............................. zt wraz

z odsetkami ustawowymi, ktére w przypadku wypowiedzenia umowy liczone bedg od dnia otrzymania

refundacji oraz innymi kosztami, w tym sadowymi i egzekucyjnymi.

Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji nalezy przedtozy¢ do dnia ........ccceeveiiiiiiiinnnnnnns

4. W przypadku wypowiedzenia warunkéw umowy i niedokonania dobrowolnie przez Pracodawce sptaty
wynikajgcego z wezwania do zaptaty zadluzenia Starosta zastrzega sobie prawo do uruchomienia w/w
aktu  wterminie do dnia ..oveveeririveniiriirereea,

5. Wszelkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu przyznanej refundacji w okresie obowigzywania
umowy ponosi Pracodawca.

w

weksel z poreczeniem wekslowym (aval):

1. Forme zabezpieczenia zwrotu przyznanej refundacji stanowi weksel in blanco wraz z deklaracjg
wekslowg podpisany przez Pracodawce wraz z matzonkiem(g) / osobe reprezentujgcg Pracodawce oraz
nizej wymienionych poreczycielali (porgczenie wekslowe aval):

S P
UL e PESEL: ..o
N
Ul e PESEL: ..o

2. Weksel, o ktérym mowa wyzej wraz z deklaracjg wekslowg, stanowig zalgcznik nr 5 do umowy. Po
zawarciu umowy dokumenty te sg przekazane do sejfu znajdujacego sie w siedzibie Powiatowego Urzedu
Pracy w Lubaniu, do czasu wywigzania sie z postanowien umowy.

3. Starosta zostaje upowazniony przez Pracodawce (wraz ze wspoétmatzonka/iem) i poreczycieli do
wdrozenia postepowania egzekucyjnego zmierzajgcego do odzyskania przyznanych srodkéw publicznych
wraz z odsetkami w catosci lub w czesci.

blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym:
Formg zabezpieczenia zwrotu przyznanej refundacji jest zaswiadczenie/pismo banku z dnia .......................

0 zablokowaniu srodkéw na rachunku Nr...........cccceeeeniiien s na zlecenie posiadacza rachunku:
(imie, nazwisko, adres) .........cccceeeveiiereeiniieee e, , wystawione przez bank (nazwa banku) ..........ccccoevvienneennn. o]
dokonaniu blokady srodkéw na kwote ...........cccccoeeiuvneen. (stownie: ....ccvvveeeeeiieen, ), Z przeznaczeniem na

zabezpieczenie wierzytelnosci dla Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu ul. Lwéwecka 10, 59-800 Luban.
Zwolnienie zablokowanych srodkéw nastgpi na wytgczny wniosek Powiatowego Urzedu Pracy
w Lubaniu po wywigzaniu sie przez Pracodawce ze wszystkich postanowien umowy.

umowa poreczenia:.

1. Forme zabezpieczenia zwrotu przyznanej refundacji stanowi Umowa poreczenia nr ...... 12024 z dnia
......................... stanowigca zatacznik nr ..... do umowy.

2. Poreczycielem jest ... z siedziba: ...
wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzZonego PrZEZ ...........eeveeeeeecuireiieeeeeeeiiiieeeaeesseeeeeeeeas pod
nr KRS: ... , od dnia ............... , NIP REGON
.................................... PKD ... — e FEPrEZENtOWANg
PIZEZ: e NrPESEL: .o ,

gwarancja bankowa:
1. Forme zabezpieczenia zwrotu przyznanej refundacji stanowi gwarancja bankowa.
2. Gwarancja bankowa winna zawiera¢ w tresci w szczegdlnosci:

2.1.informacje, iz gwarancja zostata wystawiona na kwote .................... zt (150% przyznanej kwoty
refundacji, o ktérej mowa w §1 ust. 1 umowy) stownie: .........ccccccevveeerins , na ktorg sktada sie otrzymana
kwota refundacji ............cccccee.. zt wraz z odsetkami, ktore w przypadku wypowiedzenia umowy liczone

beda od dnia otrzymania refundacji oraz innymi kosztami, w tym sgdowymi i egzekucyjnymi,

2.2. klauzule, iz gwarancja bankowa jest bezterminowa, nieodwotalna, bezwarunkowa i ptatna na pierwsze
zadanie Starosty oraz obowigzuje do czasu wywigzania sie przez Pracodawce ze wszystkich postanowien
umowy,

2.3. stwierdzenie, ze Starosta moze zgda¢ wyptaty kwoty gwarancji w przypadku niewywigzania sie przez
Pracodawce z warunkéw umowy okreslonych w §4, skutkujgcych zastosowaniem §5 umowy.
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Gwarancje bankowg nalezy przedtozy¢ w terminie do 5 dni roboczych od daty zawarcia umowy
o refundacje, liczgc dzien zawarcia umowy o refundacje, tj. do dnia .........cccccceeenee

W przypadku nieprzedtozenia gwarancji bankowej w terminie okreslonym w §7 ust 3 umowy badz
przedtozenia gwarancji bankowej, niezawierajgcej zapisow wskazanych w §7 ust. 2 umowy — niniejsza
umowa wygasa, zgodnie z §3 umowy.

Wszelkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu przyznanej refundacji w okresie obowigzywania
umowy ponosi Pracodawca.

zastaw na prawach lub rzeczach:

1.

Formg zabezpieczenia zwrotu przyznanej refundacji jest Umowa zastawu - przeniesienia wlasnosci
rzeczy ruchomej nr ......... 12024, zawarta w dniu .............. , do sumy ubezpieczenia rzeczy ruchomej
bedacej przedmiotem umowy zastawu, wskazanej w §2 ust. 1 umowy zastawu, na okres 36 miesiecy.
Pracodawca zobowigzuje sie do przediozenia dokumentéw potwierdzajgcych ustanowienie zastawu —
przeniesienia wtasnosci rzeczy ruchomej, o ktérych mowa w §4 umowy zastawu — przeniesienia wtasnosci
rzeczy ruchomej nr ...... 12024, zawartej w dniu ...l , we wskazanych terminach oraz do
przestrzegania pozostatych postanowieh umowy zastawu w trakcie jej trwania, do czasu wygasniecia
niniejszej umowy.

Wszelkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu przyznanej refundacji w okresie obowigzywania
umowy ponosi Pracodawca.

§8

W zakresie nieuregulowanym niniejszg umowg majg zastosowanie postanowienia:

1.
2.

w

o

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j.

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgacych pomocy publiczne;.
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

Ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny.

Ustawy z dnia 17.11.1964 r. Kodeks postepowania cywilnego.

Ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy.

§9
Strony zobowigzujg sie do przestrzegania postanowien zawartej umowy.
Spory powstate w wyniku realizacji niniejszej umowy podlegajg rozstrzygnieciu przez wiasciwy sad
powszechny.

§10
Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Starosta zobowigzuje sie do wydania zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis, o ktérej mowa
w §1 ust. 4.
Niniejsza umowa wygasa po spetnieniu przez Pracodawce warunkéw, o kiérych mowa §4
i w przypadkach okreslonych w §3 umowy oraz po pisemnym zawiadomieniu przez PUP w Lubaniu
0 wygasnieciu niniejszej umowy.

§11

W celu zwiekszenia efektywnosci zatrudnieniowej zwigzanej z przyznawaniem refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych, zasadne jest utrzymanie
utworzonego/ych stanowiska/pracy i dalsze zatrudnianie skierowanej osoby bezrobotnej przez okres co
najmniej 3 miesiecy bezposrednio po uplywie 24-miesiecznego okresu utrzymania utworzonego/ych
stanowisk/a pracy.

Utrzymanie w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez Pracodawce przez okres dtuzszy niz
24 miesigce, tj. co najmniej 3 miesiecy bezposrednio po uptywie 24-miesiecznego okresu utrzymania
utworzonego stanowiska, o ktorym mowa w §4 ust. 1 pkt 1.2. — 1.3., bedzie brane pod uwage,
w przypadku ubiegania sie przez Pracodawce o przyznanie wsparcia w ramach realizowanych w PUP
Luban instrumentéw rynku pracy, po wygasnieciu niniejszej umowy.
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podpis wspotmatzonka Pracodawcy Gtowny Ksiegowy PUP
(w przypadku 0sob fizycznych prowadzgcych
dziatalnos¢ gospodarczg w tym spétek cywilnych)

Poreczyciele:
L) et e ——————— e PESEL......cocoviviiiiiinn,
2 PRSPPI PESEL.....ccooiiiiiiiiiiinn,

Adnotacja pracownika: tozsamos¢ osob ustalono na podstawie(nalezy wpisa¢ imie i nazwisko osoby, rodzaj
dokumentu tozsamosci, jego serie i nr):
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Zatgcznik nr 1 do umowy Nr ..../P/2024 o refundacje ze $rodkéw Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

Szczegotowa specyfikacja wydatkéw

Kalkulacja wydatkéw na wyposazenie lub doposazenie dla poszczegdlnych stanowisk pracy i zrodta ich finansowania
(uwzgledniajgca posiadane przez podmiot wyposazenie, wkiad witasny, w ktére bedzie wyposazone tworzone
stanowisko pracy) oraz szczegétowa specyfikacja wydatkéw dotyczgcych wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy w szczegolnosci na zakup srodkéw trwatych, urzadzen, maszyn, w tym $rodkéw niezbednych do zapewnienia
zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

Nazwa Nazwa Liczba - Cena Srodki PUP, w zt
Lp. | stanowiska elementu sztuk 23; ogoétem Kwota Kwota Kwota
wyposazenia g £ | brutto, netto VAT brutto
5 % w zt
P |
G
n
1 2 3 4 5 6 7 8 9
I
Razem
Pracodawca Starosta

10
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Zatgcznik nr 2 do umowy Nr ..../P/2024 o refundacje ze $rodkéw Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

ROZLICZENIE

przyznanej refundacji ze sSrodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych
(Do Rozliczenia nalezy dotgczy¢ dokumenty wynikajace z §2 ust. 1 pkt 1.3 umowy, np. faktury, faktury VAT, faktury uproszczone,
rachunki, umowy kupna-sprzedazy, potwierdzenia dokonania zaptaty w przypadku ptatnosci w formie przelewu, debetowg kartg
ptatniczg, kredytowa kartg ptatniczg lub za pobraniem, ttumaczenia sporzadzonego przez ttumacza przysiggtego dokumentéw
potwierdzajgcych ich dokonanie)

W oparciu o postanowienia i zapisy zawartej UmMowy Nr ........ccee.uens IP/2024 wystepuje o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych ze srodkéw Funduszu Pracy,
WKWOCIE ..o, ZE, S OWNI . . s

i przekazanie jej na konto nr:

1YLV o 7= 1 0| ,
ktorego jako Pracodawca jestem posiadaczem.

Ja nizej podpisany/a, przedktadajac niniejsze Rozliczenie oraz dokumenty stanowigce jego
zalaczniki, oswiadczam, ze (* we wiaSciwym polu wskazac ,,.X):

1. Jestem* [0 / nie jestem* [ ptatnikiem podatku VAT.

2. Przedktadane zestawienie wydatkéw zawiera* [1 / nie zawiera* [1 wydatki/éw, na ktérych sfinansowanie
otrzymatem(am) wczesniej srodki publiczne.

3. Utworzytem/am*[] / nie utworzytem/am* [ stanowisko pracy (to jest dokonatem/am zakupow i zaptaty
za zakupione elementy wyposazenia) i skierowana osoba bezrobotna moze wykonywac prace i zadania
wynikajgce z umowy.

4, Obnizytem/am* [ / nie obnizytem/am* [1 wymiar/u czasu pracy pracownika oraz
rozwigzatem/am* [0 / nie rozwigzalem/am* [] stosunek/u pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego przez podmiot bgdz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych
pracownika w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia ztozenia Rozliczenia.

5. Zakupione elementy wyposazenia znajdujg sie* [/ nie znajdujg sie*[] w moim wytgcznym posiadaniu,
w miejscu utworzonego stanowiska pracy pod adreSem: ..........c.iiiiuiiiiiiiii ,
a stanowisko pracy jest przystosowane do zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej.

6. Przystuguje* [1 / nie przystuguje* [1 mi prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku
naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

7. Zobowigzuje sie dokona¢ zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towaréw i
ustug w ramach przyznanej refundacji w terminie wynikajgcym z §4 ust. 1 pkt 1.5. ppkt 1.5.1 — 1.5.2. umowy,
na konto Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu 37 8392 0004 8401 1181 2000 0050, w kwocie
............................ ZE., SH oW . ..

8. Odzyskatem podatek VAT i wnioskuje o wyptate refundaciji w kwocie..............c.cocviiiiiiiiiiinininn.n. zt, i
SH O . L.t , pomniejszonej o kwote podatku VAT.

9. Jest mi wiadomym, iz Starosta, na wniosek Pracodawcy, uznaje za prawidtowo poniesione rowniez wydatki
odbiegajgce od zawartych w Szczegotowej Specyfikacji Wydatkow, mieszczace sie w kwocie przyznane;j
refundacji, jezeli stwierdzi zasadnos¢ ich poniesienia, biorgc pod uwage specyfike wyposazonego lub
doposazonego stanowiska pracy oraz racjonalnos¢ wydatkowania srodkéw publicznych. W przypadku
nieuznania w/w wydatkow, nastepuje wyptata nizszej kwoty refundacji niz wynikajgca z zawartej umowy
o refundacje.

data, podpis i pieczeé¢ pracodawcy/osoby uprawnionej
do reprezentowania pracodawcy
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10.Wystepuje* [1 / nie wystepuje*[] z wnioskiem o uznanie za prawidlowo poniesione wydatki odbiegajace
od wydatkéw zawartych w Szczegdtowej Specyfikacji Wydatkéw, stanowigcej zatgcznik nr 1 do umowy,
wskazanych w zatgczniku nr 2a do rozliczenia (w przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzgcej w pkt 11
nalezy uzupetni¢ niniejsze rozliczenie poprzez wskazanie uzasadnienia poniesionych wydatkéw
odbiegajgcych od zawartych w Szczegdtowej Specyfikacji Wydatkéw, stanowigcej zatgcznik nr 1 do
umowy).

Uwzgledniajgc powyzsze, wskazuje uzasadnienie poniesionych wydatkéw zwigzanych z utworzonym
stanowiskiem pracy i zakresem zadan wynikajacym z czesci Il wniosku, odbiegajgcych od zawartych
w Szczegotowej Specyfikacji Wydatkow, stanowigcej zatgcznik nr 1 do umowy:

Oswiadczam, iz wszelkie informacje zawarte w zlozonym ,Rozliczeniu przyznanej refundacji ze
srodkéw Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych
bezrobotnych” stanowigcym zatacznik nr 2 i 2a do umowy oraz zawarte w dokumentach ksiggowych
i innych dotgczonych do Rozliczenia sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.

Oswiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 270 §1, art. 270a §1
i art. 286 §1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny, ktéry stanowi:

art. 270 &1 ,Kto, w celu uzycia za autentyczny, podrabia lub przerabia dokument lub takiego dokumentu jako
autentycznego uzywa, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 57;

art. 270a §1 ,Kto, w celu uzycia za autentyczna, podrabia lub przerabia fakture w zakresie okolicznosci
faktycznych moggcych mie¢ znaczenie dla okreslenia wysokosci naleznosci publicznoprawnej lub jej zwrotu
albo zwrotu innej naleznosci o charakterze podatkowym lub takiej faktury jako autentycznej uzywa, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

art. 286 §1 ,Kto, w celu osiggniecia korzysci majatkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego
rozporzgdzenia wtasnym lub cudzym mieniem za pomocg wprowadzenia jej w btgd albo wyzyskania btedu lub
niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsiebranego dziatania podlega karze pozbawienia wolnosci
od 6 miesiecy do lat 8.”

miejscowosc i data piecze¢ pracodawcy podpis pracodawcy/osoby uprawnionej
do reprezentowania pracodawcy
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Zatacznik nr 2a do umowy Nr

UMOWANR ...... I P12024

/P12024 o refundacje ze Srodkéw Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

ZESTAWIENIE kwot wydatkowanych od dnia zawarcia umowy o refundacje na poszczegolne wydatki ujete w Szczegotowej specyfikacji wydatkow
na wyposazenie lub doposazenie dla poszczegolnych stanowisk pracy i zrodta ich finansowania (uwzgledniajaca posiadane przez podmiot wyposazenie, wkiad wtasny, w ktére
bedzie wyposazone tworzone stanowisko pracy) oraz szczegotowa specyfikacja wydatkéw dotyczgcych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w szczegolnosci na
zakup srodkéw trwatych, urzadzen, maszyn, w tym srodkdéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

wymaganiami ergonomii.

NazZWa StanOWISK@ PraCy .uuueuiueuiuiuieiutittru st tetase e s s s e ta s e et a e s sa s s sssasa s mn s s s sasaaaanan s s s snsnsnsns

Srodki PUP, w zt

stan Nr
Wyszczegdlnienie = = \D; NUTTED Numer porf;/ql Kwota kosztow
7 i N ~— = . . . i o o 2
Lp.| zakupu (wyposazenla nazwa N S| fabryczny / nr licencji / seria rachunku/ Ak, i wydatkow ogo{errl (cena Kwota netto Kwota VAT Kwota brutto
wynikajgca z umowy =5 g‘ § faktury/ umowy " brutto, w zt)
O N
Z D u
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
RAZEM

piecze¢ pracodawcy

1 Dotyczy wydatkow poniesionych ogétem, na warunkach i zasadach okreslonych w zawartej umowie.
2 Nalezy wskazac¢ wnioskowang kwote do refundaciji wynikajgcg z dokumentdw ksiegowych, uwzgledniajgc przyznang kwote refundacji wynikajgca z zatacznika nr 1 do umowy oraz zapis §2 ust.

1 pkt 1.5. umowy.

podpis pracodawcy/osoby uprawnionej

do reprezentowania pracodawcy
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Zatgcznik nr 3 do umowy Nr ............. /P/2024
o refundacje ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

/pieczec¢ firmowa pracodawcy/ )
OSWIADCZENIE

zgodnie z przyjetym zobowigzaniem wynikajacym z §4 ust. 1 pkt 1.9. umowy

Oswiadczam, iz:
Lo Pan(i)ee o, * zatrudniony/a na utworzonym stanowisku

pracowat/a zgodnie z danymi zawartymi w tabeli:

Liczba dni: Rok

1 2 3 4

przepracowanych (w tym urlopu wypoczynkowego)**

kalendarzowych zwolnienia lekarskiego

kalendarzowych urlopu bezptatnego

urlopu wychowawczego

urlopu macierzynskiego / tacierzynskiego

zasitku chorobowego i opiekunczego

okresu pobierania swiadczenia rehabilitacyjnego

N |G, WM

odbywania kary pozbawienia wolnosci i/lub tymczasowego
aresztowania

©

odbywania stuzby przygotowawczej do Narodowych Sit
Rezerwowych

10. usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy — bez prawa do
wynagrodzenia lub zasitku oraz nieusprawiedliwionej
nieobecnos$ci w pracy

11. Wyptacitem(am) wynagrodzenie w/w osobie bezrobotnej zatrudnionej na wyposazonym stanowisku pracy
w petnej wysokosci wynikajacej z umowy o prace i zaptacitem(am) skfadki na ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne, w obowigzujgcym terminie.

12. Zatrudniona osoba bezrobotna wykonuje prace i zadania wynikajgce z umowy nr ....... /P/2024.
13. Wywigzuje sie z postanowien zawartej umowy nr ..../P/2024 i nie naruszytem(am) jej zapisow.
14. Dotaczam deklaracje ZUS RCA za MI€SIGC/E: . ...euiniiii e ok
15. Dotaczam deklaracje ZUS RSA o tak /o nie za miesige/e: .........oviviiiiiiiiiiiie ok

Oswiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 270 §1 i art. 286 §1 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny, ktory stanowi:

art. 270 §1 ,Kto, w celu uzycia za autentyczny, podrabia lub przerabia dokument lub takiego dokumentu jako
autentycznego uzywa, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5%

art. 286 §1 ,Kto, w celu osiggniecia korzysci majatkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego rozporzadzenia
wlasnym lub cudzym mieniem za pomocg wprowadzenia jej w bigd albo wyzyskania btedu lub niezdolnosci do
nalezytego pojmowania przedsiebranego dziatania podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”

data piecze¢ Pracodawcy podpis Pracodawcy / osoby
uprawnionej do reprezentowania pracodawcy

* w przypadku utworzenia w ramach umowy kilku stanowisk pracy nalezy ztozy¢ odrebne o$wiadczenie dla kazdej
osoby zatrudnionej na refundowanym stanowisku pracy, nalezy wpisac¢ Imie i nazwisko pracownika zatrudnionego
na wyposazonym stanowisku pracy,

** dni urlopu wypoczynkowego przystugujgcego zatrudnionej osoby bezrobotnej zgodnie z kodeksem pracy nalezy
uwzglednic¢ w liczbie dni przepracowanych,

*** skfadane deklaracje ZUS RCA/RSA nalezy potwierdzi¢c za zgodno$¢ z oryginatem. Deklaracje ZUS RCA/RSA
drukowane w trybie roboczym zostang uznane za zfozone nieprawidfowo.
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Zatgcznik nr 4 do umowy Nr ............. /P/2024
o refundacje ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

/pieczec firmowa pracodawcy/

OSWIADCZENIE

wynikajace z §2 ust. 4 pkt 1 i 1a Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania srodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz na podstawie art. 25 Ustawy o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej

Oswiadczam, ze od dnia ztozenia ,Wniosku o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy” wraz z korektami i uzupetnieniami oraz po dniu zawarcia Umowy Nr ......... /P12024:

1. obnizytem/am [0 / nie obnizytem/am [I* wymiar/u czasu pracy pracownika oraz rozwigzatem/am [ /
nie rozwigzatem/am [J* stosunek/u pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot bgdZ na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownika.

2. otrzymatem/am [J / nie otrzymatem/am [1* decyzje/i Komisji Europejskiej o zwrocie pomocy publicznej
lub pomocy de minimis.

Oswiadczenie skladam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 270 §1 i art. 286 §1
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny, ktory stanowi:

art. 270 §1 ,,Kto, w celu uzycia za autentyczny, podrabia lub przerabia dokument lub takiego dokumentu
jako autentycznego uzywa, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5”;

art. 286 §1 ,,Kto, w celu osiagniecia korzysci majatkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego
rozporzadzenia wkasnym lub cudzym mieniem za pomoca wprowadzenia jej w biad albo wyzyskania
btedu lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsiebranego dziatania podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”

data piecze¢ Pracodawcy podpis Pracodawcy/osoby uprawnionej
do reprezentowania Pracodawcy

*wiasciwe zaznaczyc¢ X"
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