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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Funkcjonariusze służby więziennej

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Psycholodzy i pokrewni

Pielęgniarki z tytułem specjalisty

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Pracownicy zakładów pogrzebowych

Kierownicy do spraw budownictwa

Opiekunowie dziecięcy

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw rozwoju systemów informatycznych

Spedytorzy i pokrewni

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Urzędnicy do spraw podatków

Analitycy systemów komputerowych

Asystenci nauczycieli

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Kierownicy do spraw finansowych

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Położne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

zawód deficytowy

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

Inżynierowie budownictwa

Zamiatacze i pokrewni

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Inżynierowie mechanicy

Operatorzy maszyn do szycia

Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacją I stopnia

Pracownicy do spraw transportu

NADWYŻKA zawód 
nadwyżkowy

Cieśle i stolarze budowlani

Murarze i pokrewni

Robotnicy leśni i pokrewni

Specjaliści do spraw sieci komputerowych

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Inżynierowie elektronicy

Księgowi

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Gospodarze budynków

Kosmetyczki i pokrewni



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn i urządzeń do przeróbki mechanicznej kopalin

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Technicy budownictwa

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Tapicerzy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


