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URZAD PRACY

UMOWANR ........... /BNZ/FP/2025
o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej
z Funduszu Pracy

zawarta W dniu ...ocvevieiiiannnns 2025 r. w Lubaniu pomiedzy Powiatem Lubanskim reprezentowanym
przez Staroste Lubanskiego z upowaznienia, ktérego dziata Dyrektor Pani Katarzyna Hudyma, zwanym
dalej ,Starostg”

zawarta w dniu ............. 2025 r. w Lubaniu pomiedzy Powiatem Lubanskim reprezentowanym przez
Staroste Lubanskiego z upowaznienia, ktorego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Lubaniu Pani Katarzyna Hudyma, zwanym dalej ,Starostg”
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adres do korespondencji, ktory bedzie rowniez adresem do korespondencji w trakcie trwania niniejszej
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§1

1. Starosta przyznaje Wnioskodawcy na jego ,Wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie” z dnia
.................. 2025 r., Bon na zasiedlenie — wspoffinansowany z Funduszu Pracy stanowigcy
zalagcznik nr 1 do niniejszej umowy, bedgcy formg pomocy o wartosci 12 000,00 zt stownie:
dwanascie tysiecy ziotych 00/100, w zwigzku z zamiarem podjecia przez Wnioskodawce
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem
dotychczasowego zamieszkania jezeli tgcznie spetni ponizsze warunki:

1) z tytutu ich wykonywania bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychdd w wysokosci, co najmniegj
minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie;

2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z zamiarem podjeciem zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej
lub dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub tgczny, najkrétszy czas dotarcia do
tej miejscowosci i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekracza 3 godziny
dziennie;

3) bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowg lub bedzie prowadzit
dziatalno$¢ gospodarczg na terenie Polski przez okres, co najmniej 180 dni w okresie 240 dni
liczonych od dnia zawarcia umowy z Powiatowym Urzedem Pracy;

2. Za dzien otrzymania ,Bonu na zasiedlenie” przyjmuje sie date zawarcia niniejszej umowy.

3. W przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej
w petnych miesigcach liczba dni odpowiada faktycznej ilosci dni w danym miesigcu zatrudnienia.
Jezeli jest to okres niepetnego miesigca bedzie on sumowany i liczony proporcjonalne do
udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w danym miesigcu, liczac, ze miesigc to 30 dni
kalendarzowych.

4. Zatrudnienie, inna praca zarobkowa Ilub dziatalnos¢ gospodarcza mogg by¢ wykonywane
u jednego lub kilku pracodawcow. Mozliwe jest tgczenie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej oraz
dziatalnosci gospodarczej w celu wywigzania sie¢ z obowigzku, o ktérym mowa
w § 3 ust. 1.

5. Przyjmuje sie, ze adresy stron to:

1) Starosta — Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu, ul. Lwoéwecka 10, 59-800 Luban;

2) Wnhnioskodawca — adres do korespondencji wskazany w niniejszej umowie lub inny petny adres

wskazany przez Wnioskodawce na pismie w trakcie realizacji umowy.



Przyjmuje sie, ze za date dostarczenia dokumentéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy
do Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu uznaje sie date faktycznego wptywu dokumentéw
do Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu.

§2

. Przyznana pomoc okreslona w § 1 ust. 1, zostanie przekazana przez Staroste jednorazowo na konto

bankowe WnioskodawcCy: Nazwa BanKU: .....ceeeveriririerarierararssassssnrassnsnsassssnsassnsasassnsassnsnsassnnnns
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najpozniej w kolejnym dniu roboczym po dniu zawarcia niniejszej umowy.

Srodki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie sg wolne od podatku dochodowego.

Przyznane $rodki Wnioskodawca przeznaczy na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j.

Whnioskodawca moze podjg¢ zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalnos¢ gospodarczg
nie wczesniej niz w kolejnym dniu po otrzymaniu ,Bonu na zasiedlenie”.

§3

Po zawarciu umowy i otrzymaniu ,Bonu na zasiedlenie” Wnioskodawca zobowigzuje sie do:

1.

pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy, przez co najmniej 180 dni;
dostarczenia do Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu w terminie 7 dni od chwili wystgpienia
okolicznosci powodujgcych utrate statusu bezrobotnego oswiadczenia o podjeciu pracy, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej w zwigzku z przyznanym bonem na
zasiedlenie sporzadzonego na druku bedacym zatgcznikiem nr 2 do niniejszej umowy wraz
z dotgczong do oswiadczenia kserokopig dokumentu/dokumentéw;
dostarczenia do Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu w terminie do 30 dni nastepujgcych po
uptywie 240 dni od dnia podpisania umowy z PUP oswiadczenia o spetnieniu warunku odlegtosci
od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejsca wykonywania pracy sporzadzonego na
druku bedacym zatacznikiem nr 6 do niniejszej umowy;
udokumentowania w terminie do 30 dni nastepujgcych po uptywie 240 dni od dnia podpisania
umowy z PUP pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej przez okres 180 dni i osiggania wynagrodzenie lub przychodu w
wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie, uwzgledniajgc zapis § 1
ust. 1 oraz § 1 ust. 3 niniejszej umowy, uwzgledniajgc, iz do w/w okresu nie wlicza sie:
a) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u pracodawcy lub
zleceniodawcy, u ktérego osoba byla zatrudniona lub wykonywata inng prace
zarobkowg w okresie 180 dni przypadajgcych bezposrednio przed rejestracjg jako

bezrobotny,
b) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej z tytutu, ktérego osoba
bedzie osiggata wynagrodzenie dofinansowane lub refundowane

z Funduszu Pracy,

c) okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, na ktérg osoba w ciggu ostatnich 12
miesiecy otrzymata z Funduszu Pracy dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej,

d) usprawiedliwionej nieobecnosci, jezeli pracownik nie zachowuje prawa do
wynagrodzenia,

e) okresu urlopu bezptatnego z zastrzezeniem, ze do wskazanego okresu 180 dni, wlicza
sie okres, w ktorym bezrobotny po otrzymaniu bonu na zasiedlenie zostat powotany do
¢wiczen wojskowych lub przeszkolenia wojskowego,

f) okresu prowadzenia dziatalnosci nierejestrowanej,

g) jezeli zatrudnienie nie nastgpito na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego,
umowy o prace nakfadczg czy innej pracy zarobkowej;

5. informowania Starosty w formie pisemnej w terminie do 7 dni kalendarzowych od daty zaistnienia

zmiany o wszelkich zmianach i zdarzeniach majgcych wplyw na realizacje warunkow zawartej
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umowy; za istotne zmiany i zdarzenia majgce wpltyw na prawidtowg realizacje niniejszej umowy

uznaje sie np. zmiane adresu do korespondencji, nazwiska, dowodu tozsamosci;

. przedtozenia do wgladu, na zadanie Starosty, dokumentow umozliwiajgcych zweryfikowanie tresci

skladanych w trakcie realizacji niniejszej umowy dokumentéw i oswiadczen.

— uwzgledniajac, iz Starosta monitoruje umowe w oparciu o skladane przez Wnioskodawce
oswiadczenia i dokumenty, ma wglad do danych osob ubezpieczonych w ZUS,
co umozliwia  weryfikacie m.in. podjecia zatrudnienia, okresu pozostawania
w zatrudnieniu, ustalenia czy Wnioskodawca wywigzat sie z obowigzku osiggniecia
wynagrodzenia na poziomie co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie;

Oswiadczenia o ktérych mowa w § 3 ust. 3 i 4 muszg zawierac¢:

a) nazwe pracodawcy lub zleceniodawcy, lub nazwe dziatalnosci gospodarczej

b) numer identyfikacji podatkowej (NIP) pracodawcy, zleceniodawcy lub przedsiebiorcy;

c) miejsce zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej;

d) forme i okres zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub okres wykonywanej
dziatalnosci gospodarczej;

e) informacje o wysokosci uzyskiwanego wynagrodzeniu lub przychodu za prace miesiecznie

f) informacje o odlegtosci lub czasie dotarcia — od miejsca dotychczasowego zamieszkania do
miejscowosci, w ktérej bezrobotny zamieszkat w zwigzku z podjeciem zatrudnienia,
wykonywaniem innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j.

g) Klauzule nastepujgcej treéci: ,Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia”.

§4

. Na wniosek bezrobotnego Starosta z uzasadnionej przyczyny moze przedtuzy¢ okres 240 dni,

o ktérym mowa w §3 ust. 1, nie dtuzej jednak niz 0 90 dni, o ile wniosek ten zostanie ztozony przed

uptywem 30 dni, o ktérych mowa w §3 ust. 3 i 4. Wnioski ztozone po terminie starosta pozostawia

bez rozpoznania.

. Dokumentami potwierdzajgcymi wywigzanie sie z warunku niniejszej umowy, o ktérych mowa

w § 3 ust. 4 mogg by¢:

a) w przypadku zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej: dokumenty potwierdzajgce,
ze Whnioskodawca podczas zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej osiggat
wynagrodzenie w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie na
przyktad: zaswiadczenie od pracodawcy/ zleceniodawcy, listy ptac, kserokopie deklaracji ZUS
RCA czy raport z indywidualnego konta eZUS.

b) w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej: przediozenie oswiadczenia
Whioskodawcy o wysokosci przychodu z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

§5

. W przypadku, jezeli Wnioskodawca w ramach niniejszej umowy podejmie wiasng dziatalnos¢
gospodarczg wartoS¢ bonu przyznanego niniejszg umowa, bedzie stanowi¢ dla Wnioskodawcy
pomoc de minimis spetniajgcg warunki okreslone w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis.

. W przypadku, jezeli Wnioskodawca w celu wywigzania sie z obowigzku, o ktorym mowa
w § 3 ust. 1 niniejszej umowy podejmie dziatalno$¢ gospodarczg jest zobowigzany w terminie 7 dni
kalendarzowych zlozy¢é Oswiadczenie nr 1 (zalagcznik nr 2 do niniejszej umowy) wraz
z Oswiadczeniem nr 3 (zalgcznik nr 4 do umowy) zawierajgce informacje o wartosci pomocy de
minimis, ktérg Wnioskodawca ewentualnie otrzymat do czasu ztozenia dokumentu potwierdzajgcego
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz wypetniony Formularz informacji przedstawiany przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis.

. W przypadku, jezeli Wnioskodawca w celu wywigzania sie z obowigzku, o ktorym mowa
w § 3 ust. 1 niniejszej umowy najpierw podejmie zatrudnienie lub inng prace zarobkowa,
a nastepnie w trakcie trwania niniejszej umowy utraci zatrudnienie lub inng prace zarobkowg
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i rozpocznie prowadzenie dziatalnosci gospodarczej jest zobowigzany w terminie 7 dni
kalendarzowych od jej rozpoczecia ztozy¢ Oswiadczenie nr 2 (zatacznik nr 3 do niniejszej umowy)
i Oswiadczenie nr 3 (zalagcznik nr 4 do niniejszej umowy) zawierajgce informacje o wartosci
pomocy de minimis, ktérg Wnioskodawca ewentualnie otrzymat do czasu zlozenia dokumentu
potwierdzajgcego rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz wypetniony Formularz informacji
przedstawiany przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis.

. Wzér Formularza informacji przedstawiany przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,
zostat wprowadzony Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 29.03.2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis i jest dostepny jest do
pobrania na stronie internetowej www.uokik.gov.pl.

. W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w § 5 ust. 2 i 3 umowy za dzien udzielenia pomocy
przyjmuje sie dzien przedstawienia w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Lubaniu Oswiadczenia nr 1 (zatagcznik nr 2 do umowy) lub Oswiadczenia nr 2 (zatgcznik nr 3 do
umowy) wraz z Oswiadczeniem nr 3 (zatacznik nr 4 do umowy) i Formularzem informacji
przedstawiany przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

. Starosta zobowigzuje sie do wydania zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis, o ktérej mowa
w § 5 ust. 1 oraz korekty zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis w przypadkach
okreslonych w § 6 ust. 1 od pkt 4) do pkt 6).

§6

. Wypowiedzenie umowy przez Staroste i zgdanie kwoty zwrotu bonu na zasiedlenie nastepuje

w przypadku:

1) niewywigzania sie przez Wnioskodawce z obowigzku podjecia zatrudnienia, wykonywania innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania
w odlegtosci co najmniej 80 km lub tgcznego najkrotszego czasu dotarcia do tej miejscowosci i
powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekraczajgcego 3 godziny dziennie, w
zwigzku z czym kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi
w catosci, w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania Starosty;

2) niewywigzania sie przez Wnioskodawce z obowigzku zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub  dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 180 dni
w ciggu 240 dni liczac od daty zawarcia umowy z urzedem oraz obowigzku uzyskiwania
wynagrodzenia lub przychodu w wysokos$ci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace
miesiecznie, w zwigzku z czym kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do
udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej
lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia
doreczenia wezwania Starosty;

3) niewywigzania sie z obowigzku przedtozenia w terminie nie pézniejszym niz 30 dni nastepujgcych
po uptywie 240 dni od dnia podpisania umowy z urzedem pod odpowiedzialnoscig karng
oswiadczenia o spetnieniu warunkow dotyczacych odlegtosci od miejsca dotychczasowego
zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszka lub tgcznego najkrotszego czasu
dotarcia do tej miejscowosci i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania oraz
oswiadczenia lub dokumentdw potwierdzajgcych osigganie wynagrodzenia lub przychodu w
wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace, w zwigzku z czym kwota bonu na
zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci, w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia doreczenia
wezwania Starosty;

4) niewywigzania sie¢ z obowigzku przedfozenia pod odpowiedzialnoscig karng oswiadczen lub
dokumentow dotyczgcych spetnienia warunkow przyznania bonu na zasiedlenie na wezwanie
Urzedu w terminie do 14 dni od daty doreczenia wezwania, w przypadku nie zloZzenia
dokumentow w terminie 30 dni nastepujacych po uptywie 240 dni od dnia podpisania umowy
z urzedem, w zwigzku z czym kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci, w terminie
30 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania Starosty;
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5) niespetnienia przez Wnioskodawce warunkéw okreslonych w § 2 ust. 4, w zwigzku z czym kwota
bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci, w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia
doreczenia wezwania Starosty;

6) gdy Whnioskodawca podejmie dziatalno$¢ gospodarczg a wartos¢ bonu na zasiedlenie tgcznie z
inng pomocg ze srodkéw publicznych, niezaleznie od jej formy i Zzrédta pochodzenia, w tym ze

Srodkow pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej, udzielong
w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowanych, spowoduje przekroczenie dopuszczalne;j
intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przekroczenia pomocy,

w zwigzku z czym kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci, w terminie 30 dni
kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania Starosty;

7) gdy Wnioskodawca jest zobowigzany do zwrotu wczesniej uzyskanej pomocy publicznej
na podstawie decyzji Komisji Europejskiej uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem
oraz ze wspolnym rynkiem, a w trakcie trwania niniejszej umowy podejmie dziatalnos¢
gospodarczg, w zwigzku z czym kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci,
w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania Starosty;

8) naruszenia innych postanowien umowy znaczgco wptywajgcych na prawidtowosc
jej realizacji, w zwigzku z czym kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci,
w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania Starosty;

9) ujawnienia okolicznosci, ktére nie byly znane Urzedowi przed zawarciem umowy, a wiedza
o nich spowodowataby odstgpienie od zawarcia umowy, w zwigzku z czym kwota bonu na
zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci, w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia doreczenia
wezwania Starosty.

2. Nie zwrdcenie zadanej kwoty, w terminie okreslonym w § 6 ust. 1. od pkt 1) do pkt 9) spowoduje
skierowanie sprawy na droge postepowania sgdowego.

§7
Zmiany zapisow umowy, ktoére sg uzasadnione oraz nie sg sprzeczne z obowigzujgcymi przepisami
mogg by¢ dokonywane w formie aneksu lub  pisemnej akceptacji  Starosty,
pod rygorem niewaznosci. Zmiana postanowieh umowy moze mie¢ miejsce na pisemny wniosek kazdej
ze stron.

§8
Gdyby jakiekolwiek postanowienie umowy okazato sie niewazne albo bezskuteczne, nie wplywa to na
waznosc¢ i skutecznos¢ pozostatych jej postanowien. W takim przypadku strony zastgpig postanowienia
uznane za niewazne lub bezskuteczne innym, zgodnym z prawem, postanowieniem realizujgcym
mozliwie najbardziej zblizony cel gospodarczy i odzwierciedlajgcy pierwotng intencje stron.

§9
Umowa zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
kazdej ze stron.

§10

1. Spory powstate w wyniku realizacji niniejszej umowy podlegajg rozstrzygnieciu przez wiasciwy sad
powszechny.

2. Niniejsza umowa wygasa po spetnieniu przez Wnioskodawce warunkéw oraz postanowien
zawartych w § 3, w tym po dostarczeniu dokumentéw, o ktérych mowa w § 3 ust 4,
potwierdzajgcych zatrudnienie, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnoSci
gospodarczej przez tgczny okres co najmniej 180 dni z  uwzglednieniem
§ 1 ust. 1 oraz § 1 ust. 3 oraz po pisemnym zawiadomieniu Wnioskodawcy przez Powiatowy Urzad
Pracy w Lubaniu o wygasnieciu niniejszej umowy.

§ 11
W zakresie nieuregulowanym niniejszg umowg majg zastosowanie postanowienia:
1. Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.
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Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych.

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 zdnia 13.12.2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

Zalaczniki:
1. Bon na zasiedlenie nr ewidencyjny .............. /BNZ/FP/2025
2. Oswiadczenie nr 1 — sktadane w terminie 7 dni od chwili wystgpienia okolicznosci powodujgcych

utrate statusu bezrobotnego.

Oswiadczenie nr 2 — sktadane w terminie do 7 dni od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

Oswiadczenie nr 3 — skiadane w przypadku rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej
w okresie trzech minionych lat.

Oswiadczenie nr 4 — skladane w terminie do 30 dni nastepujgcych po uptywie 240 dni od dnia
podpisania umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie w przypadku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Oswiadczenie nr 5 — skladane w terminie do 30 dni nastepujgcych po uptywie 240 dni od dnia
podpisania umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie dot. odlegtosci.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy Starosta

Gtoéwny Ksiegowy PUP Luban



UMOWA NR....... IBNZ/FP/2025
Zatgcznik nr 1 do umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie

CAZ

CENTRUM AKTYWIZAC
IAWODOWE.

&ido

URZAD PRACY

miejsce na pieczec urzedu pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu

BON NA ZASIEDLENIE
nr ewidencyjny bonu ........ IFP/2025

nrkonta .................
Wartos¢ przyznanego bonu: 12 000,00 zi
(stownie: dwanascie tysiecy ztotych 00/100)

Dzien otrzymania bonu: ................. 2025r.

Niniejszy bon na zasiedlenie wydany zostat na podstawie umowy

0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej zgodnie z art. 208 ustawy

z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Wartos¢ przyznanego bonu wyptacona zostanie jednorazowo
na wskazany rachunek bankowy.

podpis i piecze¢ Dyrektora PUP w Lubaniu

lub osoby upowaznionej



UMOWA NR....... IBNZ/FP/2025
Zatacznik nr 2 do umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie

............................................................................ Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu

ul. Lwowecka 10

59- 800 Luban

adres zamieszkania tel. 75 722 25 48 ( wew. 260)

telefon

Oswiadczenie nr 1
skladane w terminie 7 dni od chwili wystgpienia okolicznosci powodujgcych utrate statusu bezrobotnego w
zwigzku z przyznanym bonem na zasiedlenie

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze w zwigzku z przyznaniem ,,Bonu na zasiedlenie”:

[] *podjatem/podjetam zatrudnienie (na potwierdzenie czego dotgczam kserokopie umowy)

[] *podjatem/podjetam inng prace zarobkowg u pracodawcy (na potwierdzenie czego dotgczam
kserokopie umowy)

[ ] *podjgtem/podjetam prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, NIP 1

Pozostate dane zawarte w umowie o przyznanie bonu ulegty*[ | / nie ulegly*[ ] zmianie.
Zmianie ulegly nastepujgce dane (wpisac¢ w przypadku zaistnienia zmian):

Jestem Swiadomy/ Swiadoma odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

*wiasciwe zaznaczy¢ ,x” (data i czytelny podpis wnioskodawcy)

" Nie nalezy przedktada¢ dokumentéw, PUP w Lubaniu zweryfikuje dane zawarte w CEIDG lub KRS.



UMOWA NR....... /IBNZ/FP/2025
Zatacznik nr 3 do umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie

............................................................................ Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu

ul. Lwowecka 10

59- 800 Luban

adres zamieszkania tel. 75 722 25 48 ( wew. 260)

telefon

Oswiadczenie nr 2
sktadane w terminie do 7 dni od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w zwigzku z otrzymanym bonem na zasiedlenie

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze w zwigzku z otrzymaniem ,,Bonu na zasiedlenie”:

Zz dniem ...———— r. podjatem/podjetam prowadzenie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej, NIP........cccooeveeeeecnnenne. 1

Pozostate dane zawarte w umowie o przyznanie bonu ulegly*[ ] nie ulegty*[ ] zmianie.

Zmianie ulegly nastepujgce dane (wpisac¢ w przypadku zaistnienia zmian):

Jestem swiadomy/ Swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

*wtasciwe zaznaczy¢ ,x” (data i czytelny podpis wnioskodawcy)



UMOWA NR....... IBNZIFP/2025
Zalacznik nr 4 do umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie

............................................................................ Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu

ul. Lwowecka 10

te|efon ................................................................. 59. 800 Luban

NIP tel. 75 722 25 48 ( wew. 260)

Oswiadczenie nr 3

skladane w przypadku rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w okresie
minionych 3 lat.

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze:

1. Otrzymatem/am pomoc de minimis, pomoc de minimis w rybotéwstwie, pomoc de minimis
w rolnictwie, w roku, w ktérym ubiegam sie o pomoc oraz w ciggu 3 lat poprzedzajgcych’

TAK [ ] NIE [ ]

2. Wartosé otrzymanej pomocy: ........cceeesmeersssaeess (=10 | o I zt, w tym:

a) pomoc de minimis w sektorze rolnym na dzien ziozenia w PUP w Lubaniu dokumentu
potwierdzajgcego rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej Wynosi: .........ccccececvnnnnnnns euro

b) pomoc de minimis w sektorze transportu drogowego towaréw na dzien ziozenia w PUP
w Lubaniu dokumentu potwierdzajgcego rozpoczecia dziatalnosSci gospodarczej wynosi:

3. Jestem zobowigzany(a) do zwrotu wczes$niej uzyskanej pomocy publicznej na podstawie decyzji
Komisji Europejskiej uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz ze wspolnym rynkiem (wfasciwe

zaznaczyc¢ ,X”) TAK I:I NIE I:I
4. Dziatalno$¢ gospodarczg podjagtem/podjgtem w wyniku otrzymania zwrotnych lub bezzwrotnych
$rodkéw w projektach wspdtfinansowanych z EFS ~ TAK| | NIE

Do oswiadczenia dotgczam wypetniony Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sig
0 pomoc de minimis.

Jestem swiadomy/ swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)

*wiasciwe zaznaczy¢ ,x”

T W przypadku skiadania o$wiadczenia, nalezy uwzglednié informacje o otrzymanej pomocy de minimis w okresie minionych
3 lat (petne 3 lata wstecz). taczna warto$¢ pomocy przyznana dowolnemu podmiotowi gospodarczemu we wskazanym okresie nie
moze przekroczyé 300 000 EURO.
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UMOWA NR....... /IBNZ/FP/2025
Zalacznik nr 5 do umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie

............................................................................ Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu

ul. Lwowecka 10

telefon 59- 800 Luban

tel. 75 722 25 48 ( wew. 260)

Oswiadczenie nr 4

oswiadczenie nalezy ztozy¢ w terminie do 30 dni nastepujacych po uptywie 240 dni od dnia podpisania
umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie w zwigzku z otrzymanym ,Bonem na zasiedlenie”

Oswiadczam, iz w okresie/okresach:

Od e (o [0 R
Od e (o [0 R
Od oo, dO oo

prowadzenia przeze mnie dzialalnosci gospodarczej osiggatem/osiggatam wysokos¢
przychodu na poziomie co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie.

Jestem swiadomy/ Swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)
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UMOWA NR....... /IBNZIFP/2025
Zalacznik nr 6 do umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie

............................................................................ Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu

ul. Lwowecka 10

telefon 59- 800 Luban

tel. 75 722 25 48 ( wew. 260)

Oswiadczenie nr 5
oswiadczenie nalezy ztozy¢ w terminie do 30 dni nastepujgcych po uptywie 240 dni od dnia podpisania
umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie w zwigzku z otrzymanym ,Bonem na zasiedlenie”

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze:

1) w zwigzku z przyznanym bonem na zasiedlenie moje miejsce zamieszkania w trakcie trwania
umowy o bon na zasiedlenie to:

iea:| | | [ [ | [ [ I [ P I [ P 1 PP T[T T T
Nr. domu I:I:Ierokalul:l:l Miejscowos¢ | | | | | | | | | | ||

Kedpocztowy [ | |- | | [ | L[ [ [ [ [ [ 1 ] [ [ ] [7]]

Wojewedztwo | [ | [ | | [ | [ [ | [ [ [ [ ] [ ][] ]/}

2) odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktdrej zamieszkatem/
zamieszkatam w zwigzku z przyznaniem , Bonu na zasiedlenie” i podjeciem zatrudnienia,
wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnoSci gospodarczej wynosi ...........ceeuee km
a tgczny, najkrotszy czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu do dotychczasowego miejsca

zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie:

tak* ] nie* []

Jestem swiadomy/swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

*wiasciwe zaznaczy¢ ,x” (data i czytelny podpis wnioskodawcy)
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